ASSOCIACAO -CL UBE SANTISTA
D E PESCA AMADORA
Fundado em 29 — 03 -~ 1980

ESTATUTO SOCIAL

Estatuto Social Da Associagdo - Clube Santista de Pesca Amadora, alterado em
Assembléia Geral exiraordindria realizada no dia 11 de Dezembro de 2004, na
sede social do Clube Atltico Santiste, em atendimento a Lei n. 10406 de
10/01/2002 - Codigo Civil Brasileiro de 2002,

CAPITULO I

FINALIDADES DO CLUBE

Art. 1°- A Associagéo - Clube Santista de Pesca Amadora,
fundado em 25-de margo de 1980, em dependéncias do SESC — Santos, tem sede
e foro atual na cidade de Santos, & Avenida Bemardino de Campos n. 321 —
fundos, com duragdc por tempo indeterminado. Reger-se-& doravante pelas
disposicdes legais que the forem aplicaveis por este Estatuto, tendo por finalidade
promover: ‘

a) congracamento de pessoas aficcionadas pela pesca
amadora;
b) participagdo em competicbes oficiais e recreativas do
esporte da pesca amadora;
- ¢) atividades socio-recreativas dos associados e seus
familiares;
d) atividades voltadas a preservacdo do meio ambiente.
&) atividades de auxilio a entidades filantropicas

7 Art. 2 - O nome do Clube é imutdvel e suas cores sdo
AZUL-CELESTE E BRANCO. Sua bandeira, fidmula, escudo ou distintivo, j&
adotado por Assembleia Geral, s6 poderdo ser aiterado pelo “Ad referendum” da
mesma Assembléia Geral.

CAPITULO II
CATEGORIAS SOCIAIS
Art. 3°- O Clube & composto das sequintes é:ategorias:

a) Fundadores;



b) Contribuintes;
¢) Beneméritos;
d) Honorérios;

f) Aspirantes;

: FUNDADORES: - S&o sécios Fundadores aqueles cujos
nomes forem registrados nessa categoria na ata da Assembidia Geral da
fundagéo.

§ 1° - Fica estabelecido que aos sécios Fundadores, apds
15 (quinze) anos de permanéncia ininterrupta no quadro associativo, gozardo de
isengdo da cobranga das anuidades, ndo sendo transferivel esta condicdo aos
Seus herdeiros ou sucessores.

CONTRIBUINTES: - Séo sécios Contribuintes aqueles
que, anualmente realizarem o0 pagamento das anuidades estabelecidas pelo
Clube.

BENEMERITCS: - Sdo sécios Beneméritos aqueles que,
pertencendo ao quadro social)./ tenham prestado relevantes servigos ao clube.

HONORARIOS: - Sdo sécios Honoranos as pessoas
naturais ou juridicas que, néo pedencendo ao quadro sqcial, sejam motivo de
honra do Ciube.

§ Unico — Os titulos de Benemérito e Honorérios serdo
outorgados atraveés de decisdo da diretoria.

ASPIRANTE: - S&o sécios Aspirantes os fithos dos
associados, ou indicados pelos mesmos, de 10 anos completos a 18 anos
incompletos, que contribuam com 2/3 da anuidade.

An‘ £ - A adm:sséo na categoria de contnbwnte
obedecera as seguintes COHdJQO&S

a) ser o candidato maior de 18 anos;

b} ter proposta assinada por um sécio no gozo de seus

- direitos sociais;

c) 'gozar de bom conceito social, reconhecida idoneidade
€ passado ilibado;

d) apresentar documentagdo e esclarecimentos exigidos
pela Diretoria;

f) ter parecer favoravel dos membros da Comzssao de
Sindicéncia, designada pela Diretoria. .

g) Ter obrigatoriamente licenca de pesca amadora no
IBAMA, ou qualquer orgao governamental que ‘venha a
substitui-io.



Art. 5°- A adm;ssao na categoria de Aspirante obedecera
as seguintes condigdes:

a)ter 10 anos completos e menos de 18 anos; :

b) preferenualmente ser filho de assoc;fado ou seu
indicado;

c) Obedecer as exigéncias do art. 4’ em sua letra.; “b”, “c”,
a7, e e 1.

’ § Unico - o filho de associado ou o seu indicado ao atingir

a idade de 18 anos completos serd considerado sécio Contribuinte e passars,

automaticamente, a contribuir com a anuidade mtegra! atendendo as exigéncias
estatuarias.

Art. 6" - E limitado em 200(duzentos) o numero de sécios
contribuintes e aspirantes tanto do sexo masculino como do sexo feminino.

Art. 7 - A readmissdo de sécio que tenha deixado
voluntariamente o Clube sera processada como se tratasse de novo sécio.

"Art. 8 - O sécio eliminado por falta de pagamento somente
sera readmitido na forma do artigo anterior apés saldar integralmente os débitos
que tenha para com o Clube.

Art. 9" - O sdcio eliminado por quaiquer outro motivo
somente podera ser readmitido por “ad. referendum” de Assembléia Geral.

CAPITULO}]

DIREITOS E DEVERES DOS SOCIOS
Art. 10° - Sdo direitos dos sécios:

-a) Frequentar as dependéncias do Ciube, utilizando-se
das .instalagbes existentes, obedecendo ao
‘regulamento em vigor;

b) Propor novos sécios,

c) Votar e ser votado desde que esteja em dia com as
obrigagbes estatuarias, vedadas esse direifo aos.
socios Honorarios e Aspirantes; -

d) Tomar parte em todas as promogbes do Clube,
observadas as exigéncias regulamentares;

e) Participar das Assembléias Gerais, excessdo feita aos
Honorarios e Aspirantes;



g)
h)

D,

Sugerir por escrito, aos orgaos do Clube, medidas de
interesse social ou de mudanca estatutaria.

Interpor recursos de penalidades que sofrer ou de
decisbes de matérna de ordem geral;

Inscrever seus dependentes na secretaria do Clube;
Tomar parte e votar nas assembléias gerais, exceto 0s
socios Honorarios e Aspirantes.

Solicitar licenga pelo prazo maximo de 6 (seis) meses,
em caso de doenga ou dificuldades financeiras,
devidamente comprovadas

§ 1" — Os associado que solicitar medidas de mudanga
Estatutana, deverdo fazé-io por escrito a diretoria, onde sera analisada a mesma e
apos encaminhada ao Conselho Consultivo que tomara as medidas cabiveis..

§ 2° - Sendo autorizada a licenca, ficard o sécio e seus
.dependentes alienados dos seus direitos estatutanos.

Art. 11" - S0 deveres dos s6Cios:

a) Respeitar o Estatuto e o Regulamento das provas de
pesca do Clube;

b) Acatar decisbes da Diretoria;

c) Comparecer as reunibes da Assembléia Geral;

d) Exercer os cargos, mandatos e comissées para 0s
quais for eleito ou designado; ,

e) Zelar e fazer zelar pelo material do Clube e seu
patrimbnio, indenizando-0 em caso de perda ou dano,
uma vez comprovada sua responsabilidade;

f) Comportar-se corretamente nas dependéncias sociais
e onde mais encontrar, na qualidade de sécic do
Clube;

g) Cumpnr e fazer cumpnr, por seus dependentes e
familiares o presente Estatuto, Regulamento Intemo e
as deliberagbes dos 6rgédos dirigentes do Clube;

h) Pagar pontualmente anuidade, taxas e qualquer outro
CoOmpromisso assumido para com o Clube.

CAPITULO IV

PENALIDADES

Art: 12° - Constituem faitas puniveis:

a)

Transgredir, o sdcio, as normas estatutérias ou
regulamentares do Clube,



b) Descumpnr os deveres sociais ou prestar informagdes
falsas dos 6rgdos do Clube;

¢) Atentar contra o patrimbnio e o conceito do Clube;

d) Ser condenado por decisdo criminal, transitada em
Juizo, que o tome inidbneo para permanecer no
quadro social;

N e) Praticar ato de improbidade nas dependéncias do
Clube;

f) Participar de conflito, tumuito, agressdo nas
dependéncias do Clube ou em qualquer lugar que o
represente;

g) Ceder a outrem, ainda que socio, sua carteira de
identidade social;

h) Dar publicidade as questdes internas do Clube, e as
que, por qualquer modo, direta ou indiretamente,
possam afetar-lhe o conceito e o crédito; :

i) Prestar ou endossar informagées falsas, induzindo em
ernos 0s orgdos do Clube;

j) Agir com reconhecida ma fé, poss:biin‘ando 0 acesso
ao Clube de pessoas indignas de frequenta-io.

§ Unico — O sécio responde pelos danos praticados por
seus dependentes e convidados, nas suas relagdes com o Clube. '

Art. 13" - O socio que- infringir as disposicbes do artigo
anternor fica sujeito, de acordo com a gravidade, as seguintes penalidades:

a) Adverténcia verbal;

b) Adverténcia por escrito;

c) Suspenséo; :
d) Eliminacéo;

§1° - As penas de adverténcia verbal serdo aplicadas por
qualquer membro autorizado pela Diretoria.

§2° - As penas de adverténcia por escrito serdo sempre
aplicadas em nome da Diretoria, ap0s reunido desta para analise do caso.

- .§ 3" - A pena de suspensdo, aplicada pefa Diretoria, sera
de até 90 (noventa) dias.

‘Sub.§ a — Esta pena néo implica na isencdo do
pagamento da mensalidade;

Sub § b — O sécio suspenso deixara de usufruir as
regalias e demais direitos estatutérios, bem como seus dependentes.



54 A pena de eliminagdo podera ser aplicada pela
Diretoria. mediante representacdo por escrito de no minimo: 3(trés) associados, a
Diretoria, salvo nos caso de eliminagdo compulséria de acordo com o § Unico do
artigo 14 .

Art. 14" - Constitui motivo de suspensdo compulsoria,
aplicada pela Diretoria, a falta de pagamento da anuidade até o prazo limite -
determinadc pefa diretoria, sendo esta pena mantida até a regularizagdo do
pagamenfo

§ Unico - E permitido até o prazo méximo de 30(trinta) dias
apos o prazo limite determmado para pagamento das anuidades, desde que
plenamente justificada.

CAPITULO V

PODERES DIRETIVOS

Art. 15 - S&0 poderes do Clube:

a) Assembléia Geral;
b) Consetho Consultivo e Ffscaf;zador
c) Diretoria Administrativa;

§ Umco - Nao perceberdo qualquer remuneracdo os
membros dos poderes diretivos do Clube.
CAPITULO VI
ASSEMBLEIA .GERAL
At 16" - A assembléia Geral serd constituida de sécios
maiores de 18 anos, quites com 0s cofres sociais e no pleno gbézo de seus direitos
estatutanos e serd soberana quando suas de!:bera(;oes forem nao contranas as
Lefs vigentes e este estatuto.
Art. 17" - A Assembléia Geral, reunir-se-a:
a) Ordinariamente, a cada dois anos, durante o més de

Dezembro para a eleigdo da diretoria e do Conselho
- Consultivo e Fiscalizador.



b) Ordinariamente a cada ano, até a segunda quinzena
do més de fevereiro, para a aprovacdo das contas,do
exercicio anterior.

c) Extraordinariamente,

c.a) sempre que for necessario, mediante convocacdo do
Presidente ou a maiona da Diretoria,

c.b) por requerimento -ao Conselho Consultivo e
Fiscalizador, plenamente justificado, de nimero igual ou
superior @ 1/3(um tergo) dos socios exrstenz‘es e em pleno
gozo dos seus direitos estatutarios.

c.c) quando qualquer associado, em condicdo de votar, a
requerer, mediante ordem judicial.

Art. 18 - A convocagdo sera feita por edital publicado pela
imprensa em jornal da regido, com notéra circulacde, € no minimo com cinco dias
de antecedéncia.

Art 19" - Na Assembléia Geral somente serdo tratados 0s
assuntos constantes da ordem do dia, cabendo ao Presidente convocar e nomear
o 1 e 2 Secretario.

Art. 20° - A Assembléia Geral somente poderd deliberar,
em primeira convocacdo, com a presencga da maioria absoluta de votos em
relacdo ao total dos associados em condigbes de votar conforme o artigo 16°.

Art. 21 - A auséncia de nimero suficiente implicara
segunda convocagdo, ¥ (meia) hora depois, sendo neste caso vélidas e
soberanas as o‘ec:soes pela maioria dos associados presentes, e que estejam de
acordo com o artigo 1 6.

Art. 22° - As deliberagBes poderédo ser fomadas, desde que
a Assembléia concorde, por aclamag:ao votacdo simbolica ou escrutinio secreto.

Art 23" - Compete a Assembléia Geral:

a) eleger e destituir os membros da diretoria executiva e
Conselho Consultivo e Fiscalizador;
b) aprovar a reforma do presente Estatuto;
C) aprovar as contas anuais, apresentadas peia Diretoria
Executiva;
4 d) deliberar sobre a dissolugédo do Cfube € o destino do
patrimoénio social.



Art. 24" - A alienac8o de bens imdveis ou a reforma deste
Estatuto, somente serdo realizadas, em assembléia determinada especificamente
para estes fins, se aprovadas, em 1 convocacdo por maioria absoluta, ou em
Segunda convocagéo apds ¥ hora, pelos maioria dos sécios presentes.

Art. 25 - A dissolucdo do Clube devera ser realizada
atraves de Assembléia Geral especifica com a presenca, também, do nimero de ‘
sécios na forma que trata o artigo anterior.

CAPITULO VI!I

CONSELHO CONSULTIVO E FISCALIZADOR

Ant. 34 - O Conselho Consultivo e Fiscalizador sers
constituido por 3 (trés) membros efetivos( Presidente, Relator e Revisor) e 3 (trés)
membros suplentes, indicados pela Direforia executiva e eleitos pela Assembléia
Geral, com mandato bienal, podendo ser reelsitos.

4 Art. 35" - Compete ao Conselho Consulfivo e Fiscalizador,
além das atribuicbes que o estatuto designar:

a) Propor a Diretoria Executiva mudancas Estatutarias e
valor das anuidades. '

b) apresentar a Assembiéia Geral parecer anual sobre os
movimentos ecmom;cos financeiros e administrativos;

¢c) denunciar & Assembléia Geral, erros administrativos ou

qualquer violagdo da lei ou do Estatuto, sugerindo as medidas a serem tomadas,

inclusive para que possa .em cada caso, exercer plenamente sua fungao
fiscalizadora;

d) convocar a Assembléia Geral, quando ocorrer motivo
grave ou urgente, com o endosso de no minimo 1/3(um tergo) dos associados.

Art. 36" - O Conselho Consuitivo e Fiscalizador reunir-se-&:

a) Ordinariamente

1 - Uma vez por semestre no minimo para deliberar
sobre as suas atnbuigdes, no que diz o Artigo anterior.

b) Extraordinér;’amente:



T - Todas as vezes que for convocado pela

Assembléia Geral, pela diretoria ou quando se fizer necessario.

CAPITULO Vill

DIRETORIA ADMINISTRATIVA

Art. 37" - O Clube serd administrado por uma Diretoria,
eleitos por Assembléia Geral, composta de Presidente, Vice-Presidente, Diretor
Secretario, Diretor Financeirc, Diretor de Marketing e Informética, Diretor de
Patrimbnio e Diretor Social.

Art. 38" - A Diretoria fica investida, com restricbes
constantes deste Estatuto, de amplos poderes para praticar os atos de gestdo e

reunir-se-a:

a)
b)

Ordinariamente uma vez por més, no minimo.
Extraordinariamente, sempre que preciso, mediante
convocagéo do presidente, mesmo telefonicamente.

Art. 39" - Compete a Diretoria:

s
b)

c)
d)

e)

g9)
h)

Fazer cumprir as disposicées deste estatuto;

Resolver sobre a admissédo, readmissédo, licenciamento
e aplicacdo de penalidades aos sdcios, conforme o
estabelecido neste Estatuto.

admitir, licenciar e demitir empregados;

promover a arecadagdo das anuidades e quaisquer
outras rendas, efetuando as despesas rotinarias e
prevista nesse Estatuto.

organizar anualmente e apresentar ao Conselho
Consultivo e Fiscalizador, durante o més de Janeiro de
cada ano, o relatorio de sua gestdo com o balanco e
demonsiracdo da receita e despesa;

nomear por portaria, comissées, diretores e

Subdiretores para qualquer fungdo Qque - entenda
necessario, fixando suas responsabilidades e
atribuigCes, desde que nédo previstas estatutaniamente;
aplicar as penalidades de sua competéncia, ou que
porventura estejam omissas no presente estatuto.

Colaborar sempre que solicitado nas festas sociais e
torneios podendo designar comissGes para auxifiar sua

diregdo;



i
J
k)

)

Encaminhar ao Conselho Consultivo e Fiscalizador,
sempre que solicitado, ¢ balancetes do meses findos;
indicar e aprovar soécios Beneméritos € Honorarios.
Aprovar com o parecer do Conselho Consultivo e
Fiscalizador, medidas urgentes de caréter financeiro.
Editar e aprovar com a anuéncia da maioria simples, as
alteragbes do regulamento do torneio intemo de pesca.

m) Editar e aprovar com a anuéncia da maiornia simples, as

alteragbes do regulamento do tomeio abertos e-
gincanas de pesca.

_ Art. 40" - Os membros do érgéo diretivo ndo respondem

pessoaimente pelas obrigagbes que contrairem em nome do Clube, na prética de
ato regular de sua gestdo, mas assumem essa responsabilidade pelos prejuizos
que causarem em virtude de infragdo da lei ou do Estatuto.

§ Unico — A responsabilidade que frata o artigo acima
prescreve 0 prazo de cinco anos, contados da data da aprovagdo pela Assembléia
Geral, das contas e balangos do exercicio em que finde o mandato.

Art_41 - Compete ao Presidente:

a)

b)

c)
)

e)

9

h)

representar o Clube em juizo ou fora dele, podendo
delegar poderes, com a anuéncia da maioria simples
da diretoria;

presidir as reunibes da Diretoria, mandando executar
as suas deliberacbes;

solucionar 0s casos de urgéncia, levando-os ao .
conhecimento da Diretoria; ' ‘
convocar e presidir as reunibes da Diretoria, assinando
com o Secretario as respectivas atas;

despachar o0 expediente, rubricar todos os livros oficiais
do Clube e os documentos relativos as despesas
autonizadas pela Diretoria;

soficitar ao Conselho Consultivo e Fiscalizador a
convocagdo de reunibes desse 6rgdo com a D:rez‘ona
quando necessarno;

apresentar a Assembiéia Geral o balango geral da
Diretoria Financeira, bem como um relatério das
atividades da Diretoria;

firnar contratos e ajustes em que o Clube seja parte
depois de aprovados pela maionia simples da Diretornia;
Substituir qualquer dos diretores nomeados, por
motivos de forga maior, comunicando os associados
por e-mail ou por telefone;
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impedimentos.

i) Assinar juntamente com o Diretor Financeiro, o0s
cheques e demais documentos de responsabmdade
financeira;

k) Cumprir as deliberacbes decididas em Assembléia
Geral. _ |

1) Contratar méo de obra especializada de terceiros, até o
fimite mensal de O1(um)-salano Minimo, & época da
contratacdo, sendo que valores superiores devem ser
levados ao conhecimento e autorizag80 por maioria
simples da diretoria executiva.

Art. 42° - Compete ao Vice-Presidente:

a) auxiliar o Presidente, substituindo-0 em todos 0s seus

Art. 43" - Compete ao Secretério:

a) Dirigir todo 0 expediente da Secretaria;

b) Redigir e fazer publicar 0s comunicados oficiais e 0s
editais de qualquer natureza, concementes a Direforia,
redigir as atas das reunibes, assinando-as com o
Presidente;

¢) Expedir as carteiras sociais e assing-los nos
impedimentos do Presidente.

Art. 45" - Compete ao Diretor Financeiro:

a) assinar juntamente com o Presidente os cheques e
demais documentos de responsabilidade financeira;

b) responder pela responsabilidade da tesouraria e pela
organizagdo das contas de receitas e despesas;

c) manter rigorosamente em dia todos 0s controles da
tesouraria e manter a guarda de-todos os valores do
Clube;

d) passar recibos de todas as fmportaanas recebidas pelo
Clube;

e) efetuar o pagamento das despesas previamente
autonizadas, mediante documento reqular ao Diretor
responsavel;

f) depositar em nome do clube,. em estabelecimentos
bancarios a seu critério, as importdncias arrecadadas,
ficando em caixa sob sua responsabilidade quantia nunca
superior a 1(um) saldrio minimo; '

g9) Com o Diretor social, providenciar a cobranca das
anuidades dos sécios;



¥

h) comunicar a Diretoria 0os nomes dos sécios que, por
atraso de pagamento de suas anuidades, forem
automaticamente eliminados;

i} providenciar a arrecadagdo de todas as receifas do
Clube, fiscalizando sua aplicacdo.

/) Contratar escritério ou profissional da drea contébil, para
cuidar das escrta contabil e Fiscal da entidade, com a
anuéncia do Presidente.

Art. 47 - Compete ao Diretor de Marketing e Informtica:

ajorganizar e estimular concursos de pesca nas diversas
‘modalidades;

b) providenciar a inscricdo de equipes do Clube em
concursos de pesca realizados por outras entidades e
federacles congéneres;

¢) divulgar as determinagbes referentes a pesca
emanadas dos poderes competentes e exigir do sécio e
seus convidados a respectiva licenga para participarem de
pescarnas;

d) providenciar junto as autoridades competentes, locais e
autorizagbes, para as promocbes, tomeios internos ou
abertos e gincanas de pesca que o Clube venha a realizar:
- @} supenntender as pescarias, organizando e fiscalizando
© bom andamento das mesmas, cabendo-lhe propor as
medidas que juigar conveniente;

f) zelar pelo patriménio material do Ciube, quando houver
participacdo de equipes em concursos extermnos;

g) promover na comunidade e fora dela o nome do Clube
apos “ad referendum” da Diretoria;

h) Manter sob sua responsabilidade, um informe mensal
dirigido aos associados e patrocinadores, onde constem
noticias atualizadas e de interesse do clube.

i) Cuidar de toda a parte relativa a informética e
comunicagao on-line;

J) contratar m&o de obra ou servicos de terceiros, desde
que autornizado pelo Presidente e Direfor Financeiro.-

Art. 48" - Compete ao Diretor de Patriménio:

a) Manter atualizado o registro dos bens materiais do
clube. ‘

b) Guardar e manter em perfeito estado de conservacéo
todos os bens e materiais sociais e esportivos,
administrativos, e outros existentes na sede ou ndo,
fiscalizando sua movimentagéo;



¢) Comunicar em relac8o aos itens anteriores, qualquer
irregulanidade, desgaste, avaria ou dano, propondo e
providenciando, quando for 0 caso, 0 Necessario reparo;

d) Manter contatos com 0s contratantes, fornecedores,
empresérios, arrendatérios € prestador de Servigos
relacionados com o patnmdénio do clube.

" Art. 49" - Compete ao Diretor Social:

a) supervisionar as dependéncias da sede social;

b) organizar reunibes e festas sociais; .

c) representar o Clube em festas e solenidades no
impedimento do Presidente ou do Vice-Presidente;

d) recepcionar, juntamente com o Presidente e o Vice-
Presidente, as autoridades e convidados;

e) organizar, sob sua dire¢cdo, comissdes encamregadas da
realizacéo de festividades sociais e agcdes entre amigos.

f) Expedir as carteiras sociais € assing-los nos
impedimentos do Presidente.

g) Com o Diretor Financeiro, providenciar a cobranca das
anuidades dos sdcios, advertindo os que estiverem em
atraso;

" CAPITULO IX

DISPOSICOES GERAIS

Art. 49° - O presente Estatuto s6 podera ser reformado, no

fodo ou em parte, decorridos cinco anos de sua vigéncia e por Assembléia Geral
convocada especialmente para esse fim, exceto pelo previsto no artigo 59°,

Art. 50° - A proposta para reforma do presente Estatuto

somente podera ser formulada por 2/3 (dois tercos) dos sécios contribuintes,
maiores de 18 anos, quites com os cofres sociais e em pfeno gozo de seus direitos’

estatutarios.

Art. 51° - Os sécios ndo respondem, solidéria ou

Subsidiariamente, pelas obrigagbes que a Diretoria e seus representantes legais
contrairem, tacita ou expressamente em nome do Clube.
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Art. 52° - O Clube somente podera ser dissolvido por
motive de dificuldades insuperaveis ao preenchimenic de suas finalidades e
mediante resolucdo zomada em Assembiéia Geral convocada extracrdinariamente
para tal objetivo, em 1  convocacdo por maioria absoluta, ou em Segunda
convocagdo apds ¥ hora, pela maioria dos socios presentes.

Art. 53°. - As Receitas do Clube serdo advindas de
anuidades, patrocinio e doagses.

Art. 54 - poderdo fazer parte da Diretoria, todos os sécios
maiores de 21 anos, que estejam em dia com as suas obrigagdes estatutarias.

Art. 55 - Resolvido & dissolucdo e liquidado o passivo, o
saldo positivo apurado, se existente sera doado a uma ou mais entidades
filantropicas de Santos. conforme de!:beragao da Assembiéia Geral.

Art. 56" - O membro da Diretoria que faltar duas reuniées -
consecuftvac injustificaveis, sera destituido de seu mandato sendo substituido por
* outro indicado em conformidade com o artigo 41, alinea i

Art. 57°. — As Receitas do Clube serdo advindas de
anuidades, patrocinio e doagbes, devendo ser utilizadas em beneficio Unico e
exclusivo do clube e seus associados.

CAPITULO X

DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 58 - Aprovado pela Assembleia Geral Extraordmana o]
presente Estatuto Social, far-se-d, através de postenior Assembiéia Geral
Crdinaria, e. através de uma comiss&o de transigdo, a eleicbo e o empossamento
dos membros da Diretoria Executiva e do Conselho Consuitivo e Fiscalizador, para
O biénio 2005/2006.

Art.59° - A diretoria proviséria empossada em 01/01/2004,
completara seu mandado em 31/12/2004.A diretoria eleita na assembléia datada
de 11/12/2004 assumira em data de 01/01/2005.

Art.60° - Esta autorizada a diretoria Executiva eleita para
O biénio 2005/.4006 a proceder gqualquer afteragcdo de ordem legal necessérna
(codigo Civil-2002), que porventura ndo esteja prevista neste Estatufo Social.
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§ Unico — Até o més de Dezembro de 2005 serd
encaminhado a assembiéia geral, pela diretoria a ser empossada para o biénio
2005/2006, proposta referente a maneira e a forma que se processard as
eleiches futuras.

Art.81° — Este estatuto revoga o anterior em todas as
suas disposigbes e entrara em vigor na data da sua aprovacdo em regular
assembléia previamente convocada para esse fim, em data de 11/12/2004 -

COMISSAO DE REDACAO

Adilson Paliallol;

André Cuccinotta;

Antonio Gongalves Neto;

Antonio Fernando Bonifacio;

Benedito D. de Jesus;

Carlos Alberto Luglio;

Douglas Gongalves de Oliveira Junior;
Jorge Loffredo;

Rogério Marcos F.Rocha;

Jamil A. Hiss.

-0-0-0-0-0-0-0-0-0-0-0-0-0-0-0-0-0-0-

Santos, 11 de Dezembro de 2004.-

Presidente - Interino
Carlos Alberto Luglio

19, Secretario - Interino
Benedito D. de Jesus

Pedro Bolivar Pereira
QAB/SP n.
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